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 رؤيتي المينية    

المشاركة فى بناء مناىج عالمية مبتكرة تسيم فى تنمية ميارات وقدرات 
عن طريق المشاركة الإيجابية فى مجالات الحياة المختمفة،  لمتعممينا

يات والمشكلات العصرية ، بما يعزز وتمكينيم من مواجية كافة التحد
تشجيع الإبداع والابتكار والارتقاء بالمنظومة التعميمية فى مصر والمجتمع 

 المحمى والعالمي .

 المينية رسالتي

اتيم اليومية والمينية بطريقة عممية  تمكين الأفراد من مواجية مشكل
عدادىم من إمكانياتيم الفكرية والشخصية و  القصوىصحيحة والاستفادة  ا 

  في المجتمع،  مسؤولين وقادةفاعميين لممشاركة الفعالة كمواطنين 
وبالتالي المساىمة فى بناء جيل متعمم قادر عمى تحمل المسؤولية وصنع 

 واتخاذ القرارات السميمة مستقبلًا. 
 

 

 

 أولًا: البيانات الشخصية

mailto:yousryahmed@edu.asu.edu.eg
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 جامعة عين  –كمية التربية  – ياضيات تعميم أساسير شعبة  عموم وتربيةكالوريوس ب
 م.2006عام  الشرف مرتبةالأول مع  – اشمس بتقدير جيد جدً 

 كمية  –مناىج وطرق تدريسقسم  -تكنولوجيا تعميملتربية تخصص دبموم مينية في ا
 . م2007عام  يد جدًاجبتقدير  –جامعة عين شمس  –التربية

  كمية  –مناىج وطرق تدريسقسم  -تكنولوجيا تعميملتربية تخصص في ا اصخدبموم
 . م2009عام  يد جدًاجبتقدير  –جامعة عين شمس  –التربية

 كميتتة التربيتتة  - لرياضتتياتاتتتدريس  ماجستتتير فتتي التربيتتة تخصتتص منتتاىج وطتترق– 
 .م2017عام  بتقدير ممتاز –جامعة عين شمس 

  كميتة التربيتة  - لرياضتياتادكتوراه فى فمسفة التربية تخصص مناىج وطرق تدريس– 
 م .2021عام  –ة عين شمس جامع

 

 

 

 م.2015جامعة عين شمس  –كمية التربية  -معيد بقسم المناىج وطرق التدريس 

 م.2017جامعة عين شمس  –كمية التربية  -مدرس مساعد بقسم المناىج وطرق التدريس 

 م.2016جامعة عين شمس  –كمية التربية  -ىج وطرق التدريسمدرس بقسم المنا 

 

 

 

 : المؤىلات والدرجات العمميةاثانيً 

 ا : التدرج الوظيفي ثالثً 
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 عربي  عام ياضياتر  لشعب( التدريس المصغر –يا التعميمالإشراف عمى الجانب العممي لمقررات )تكنولوج
بقسم مناىج  ياضيات تعميم أساسي عربي ورياضيات تعميم أساسي انجميزير ورياضيات عام انجميزي و 

 لآن.اى حت م2015كمية التربية جامعة عين شمس منذ  –وطرق تدريس 
  م2015منذ كمية التربية جامعة عين شمس  سالبكالوريو  تدريب الميداني لطلابالإشراف عمى برنامج ال 

 لآن.اى حت
 م2015منذ كمية التربية جامعة عين شمس الدبموم العام بتدريب الميداني لطلاب الإشراف عمى برنامج ال 

 لآن.اى حت
  ياضيات تعميم ر عربي ورياضيات عام انجميزي و  عام ياضياتر  لشعبتدريس مقرر التدريس المصغر

كمية التربية جامعة عين  –بقسم مناىج وطرق تدريس  أساسي عربي ورياضيات تعميم أساسي انجميزي
 .شمس

  جاري ت شعبطلاب الدبموم العام نظام العام الواحد ونظام العامين لل كنموجيا التعميم تتدريس مقرر التدريس
 .كمية التربية جامعة عين شمس –بقسم مناىج وطرق تدريس  ورياضة وىندسة

  لتميز بكمية اشارك بالتدريب فى برنامج التأىيل التربوى لممعممين غير المؤىمين تربويا الذي عقد بمركز
 م.2018 التربية جامعة عين شمس

  من ض التنمية المينية لممعممين الرياضات بالمغة الانجميزية بالمدارس الخاصة شارك بالتدريب فى برنامج
 م.2018 لتميز بكمية التربية جامعة عين شمسا مركزالتي قدميا نشطة لأ ا

  4في ورش عمل وتدريب مشروع استم  المشاركةUG   ، 5ة مع كبالشرالوضع المقررات الخاص بو 
 جامعات أمريكية.و جامعات مصرية 

  وتصميم وتدريس مقرر التدريب الميداني لطلاب الفرقة الأولى بشعبة استم بكمية التربية جامعة تخطيط
 عين شمس.

 ميارات موسيقية وحركية بالغة ررات قسم المناىج وطرق التدريس مثل مقرر في تأليف بعض مقلمشاركة ا
 2022 -2021عربية وبالمغة الانجميزية لمعام الدراسي ال

  ى حت م2015منذ التربية جامعة عين شمس الامتحانية بكمية  والمراقبة أعمال الكنترول فيالمشاركة
 لآن.ا

  نسانية.لرسائل العممية في محال العموم الإ المبحوث  الإحصائيجال  التحميل ورش عمل في متقديم 
 
 

 ا : الخبرات العممية رابعً 
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:نشر فيالمشاركة    

حطىيش يناهج انشياضياث وفق انًناهج انقائًت عهً انخًيز نخنًيت انقيى نذي حلاييز : بعنوانبحث 

.33 -21 ، ص ص032، انعذد  0202، يىنيى  مجلة القزاءة والمعزفة ،الابخذائيتانًشحهت   

بشنايج قائى عهً انخعهى انًسخنذ إنً انذياغ فً حذسيس انشياضياث نخنًيت حم  بعنوان:بحث 

 0221، يىنيى  مجلة القزاءة والمعزفة،  الابخذائيت انًشكلاث واحخار انقشاس نذي حلاييز انًشحهت

  .072 -021 ، ص ص022، انعذد 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 تاريخو مكان الاعتماد البرنامج  م
 2017-8 -15 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس بنظى الايخحاناث وحقىيى انطلا 1
 2017-8 -21 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس يعاييش انجىدة فً انعًهيت انخذسيسيت 2
 2017-9 -26 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس قياث انبحث انعهًًآخلا 3
 2017-8 -22 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس آداب وسهىكياث انًهنه 4

5 
 

Effective Presentation Skills 2017-8 -17 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس 

 2018-7 -3 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس انساعاث انًعخًذة والإسشاد الأكاديًً 6
 2019-8 -6 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس يعاييش انجىدة فً انعًهيت انخذسيسيت 7
 2019-9 -24 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس انبحث انعهًً آخلاقياث 8
 2019-10 -8 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس إداسة انىقج والاجخًاعاث 9
 2019-10- 16 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس ادةانقي 10

اننشش انذوني في يجال انعهىو الإنسانيت  11

 والاجخًاعيت
 2020-10 -8 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس

انكخابت انعهًيت في يجال انعهىو الإنسانيت  12

 والاجخًاعيت
 2020-11 -26 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس

 2020-12 -10 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس انخخطيط الإسخشاحيجً 13
 2021-1 -5  مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس يكافحت انفساد وسؤيت يصش2030 14
 2021-2 -11 مركز تنمية القدرات جامعة عين شمس حنظيى انًؤحًشاث انعهًيه 15

 : الدورات التدريبية وورش العمل ادسًاس

 المنشورة الأبحاثا : خامسً 

https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=4d74fe05-8dcb-42b8-b4ee-e5802165ad29
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=297c84e7-fed4-4f74-a552-0e97d458cfd4
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=297c84e7-fed4-4f74-a552-0e97d458cfd4
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=d362c4b4-a90e-4677-8a11-1ec89d7214a4
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=043b0398-6fa0-4635-adc9-ccd5e145f9e9
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=043b0398-6fa0-4635-adc9-ccd5e145f9e9
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=6d177934-d257-44f3-a064-fa6b6ff371dd
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=6d177934-d257-44f3-a064-fa6b6ff371dd
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=68713b8f-6ddb-4445-a887-5a435a275e1d
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=68713b8f-6ddb-4445-a887-5a435a275e1d
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=153a14a6-6b49-4f22-bb79-3597cbfc06cb
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=153a14a6-6b49-4f22-bb79-3597cbfc06cb
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=1b46fefb-9b31-41f3-b73f-6f69b2d32f05
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=f7b78000-9783-4720-bf25-acc492741cc8
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=f7b78000-9783-4720-bf25-acc492741cc8
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=8f4a50db-bf9e-4b2f-80fb-aa102d0f74dc
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=ab1438e0-fff0-42cf-9a4c-f3a5dcca1d2b
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=ab1438e0-fff0-42cf-9a4c-f3a5dcca1d2b
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=19e78d53-c0ce-4984-8f34-4c14376ca2b0
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=19e78d53-c0ce-4984-8f34-4c14376ca2b0
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=ddceb962-d784-4688-89af-448e37395af2
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=ddceb962-d784-4688-89af-448e37395af2
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=50906c66-9990-4787-a565-5e04984cde4f
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=a5a873b9-d5b3-4cbc-a257-8541dd1c51da
https://app.tdcenter.asu.edu.eg/course-detail?course=a5a873b9-d5b3-4cbc-a257-8541dd1c51da
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 الاىتمامات الميارة 
 المطالعة  لكل جديد في مجال التعميم وتكنولوجيا التعميم العمل في فريق 1
 بحوث الفعل واثرىا عمي حل مشكلات التعميم طالعمل تحت ضغ 2
 ربط الأحداث الجارية العالمية بمشكلات التعميم حل المشكلات  3
 الاطلاع عمى كل ما ىو جديد فى مجال استراتيجيات التدريس استراتيجيات التدريس الحديثة 4
 التمكن من إدارة فرق العمل والاجتماعات القيادة الذاتية 5
 التوقعات الايجابية والحديث الفعال والتخطيط الجيد لممستقبل الايجابيالتفكير  6
 التعرف عمى أشير أنماط الشخصيات وخصائصيا وكيفية التعامل معيا التواصل مع أنماط الشخصيات 7
 أساليب ادارة الوقت ومعالجة مشكلاتو إدارة الوقت 8
 لمتخصصة فى مجال التخطيط الاستراتيجيالاطلاع عمى أحدث الدراسات ا التخطيط الاستراتيجي 9
 التعرف عمى معايير الجودة العالمية وتحسين جودة الحياة الجودة 10
 اتقان ميارات الحاسب الآلي وبرامج الأوفيس الحاسب الآلي 11
 متابعة الأعمال الجديدة بدقة والابتكار فى مجال العمل سرعة التعمم 12

 
 

 الميارات  والاىتمامات : ابعً اس


